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Den rechtlichen Rahmen fUr die Arbeit
des Antidiskriminierungsverbands
Schleswig-Holstein bieten das
Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz,
relevante europdische Normen und
weitere Rechtssetzungen.
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Netzwerke fUr eine AnfidiskriminierungsKultur in Schleswig-Holstein Nord/West

Antidiskriminierungskultur
starken!

Unsere Gesellschaft wird immer bunter
und das ist gut so! Zu den Rahmenbedin-
gungen einer bunten Gesellschaft zahlt
ein effektiver Diskriminierungsschutz. Das
im Jahr 2006 in Kraft getretene Allgemei-
ne Gleichbehandlungsgesetz (AGG) hat
die gesetzlichen Grundlagen fUr den
Schutz vor Diskriminierung verbessert.

Das Projekt Netzwerke fUr eine Antidis-
kriminierungskultur in Schleswig-Holstein
(NAKIi-SH) Nord/West arbeitet daran, die
gesetzlichen Grundlagen des Diskrimi-
nierungsschutzes durch die Weiterent-
wicklung einer ,, Antidiskriminierungs-
kultur zu ergdnzen. Das bedeutet, dass
Diskriminierung als gesellschaftliches Pro-
blem erkannt und aufgedeckt wird und
dass das Recht auf Gleichbehandlung
und Teilhabe aller Menschen &ffentlich
diskutiert wird, so dass schlieBlich das
Recht auf vollstdndige Nichtdiskriminie-
rung durchgesetzt werden kann.

Wer und was ist NAKi-SH?

NAKi-SH Nord/West ist ein Netzwerk aus
staatlichen und zivilgesellschaftlichen
Akteurinnen und Akteuren, die in der
Region Nordfriesland / Schleswig-
Flensburg, sowie der Stadt Flensburg
Antidiskriminierungsarbeit leisten.

NAKi-SH Nord/West informiert zum
Thema Diskriminierung, zeigt Diskriminie-
rungsrisiken auf und unterstutzt die
Netzwerkpartnerinnen und Netzwerk-
partner bei deren Informationsarbeit
und bei der Entwicklung und Umsetzung
von Gegenstrategien.

Insbesondere bietet NAKi-SH Nord/West
allen Institutionen und Betrieben Bera-
tung und Begleitung bei der Umsetzung
von MaBnahmen die AGG-Beschwerde-

stellen im Sinne des §13 AGG betreffend.

Was bietet NAKi-SH konkret?

NAKi-SH arbeitet an der Erweiterung
dieses Netzwerks und unterstUtzt die
dort versammelten Akteur_innen z.B.
durch:

Gle chbehandlung

statt Diskriminierung

Offentlichkeits- und
Informationsarbeit

Veranstaltungen

Fortbildungsangebote
und Schulungen




